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Voorwoord 
 
 
Beste leden, 

Inmiddels ligt het jaar 2024 alweer een paar maanden achter ons. Het was een jaar waarin best veel 
activiteiten hebben plaatsgevonden, zowel in het zwembad als op het strand. Daarnaast hebben we 
bij de Sinterklaasintocht geholpen. Veel van onze leden hebben een steentje bijgedragen, waarvoor 
dank. 

Een groot deel van de leden heeft meegedacht over de vervanging van de reddingspost, met prima 
ideeën. De post zal vervangen worden, maar dit zal in het komende jaar nog niet gebeuren, de 
gemeente is bezig met het vervangingsproces. Voor 2025 zullen de nodige reparaties worden 
uitgevoerd aan de vloer en de keuken, zodat we komend seizoen veilig aan het werk kunnen. 

Afgelopen zomer heeft het College van Burgemeester en Wethouders een bezoek gebracht aan het 
strand, en specifiek aan onze brigade. We hebben uitleg gegeven over waar we voor staan en wat we 
doen. Er was diep respect en waardering vanuit het college voor onze professionaliteit en passie in ons 
werk. 

Ook hebben we een eigen vaartuig aangekocht, een RWC. Deze gaan we de komende jaren gebruiken 
om nieuwe schippers op te leiden. 

Daarnaast zijn we druk in gesprek over het nieuwe contract met de gemeente Heemskerk. Er was een 
contract met RN, HRB en de gemeente Heemskerk, maar het nieuwe contract zal enkel tussen HRB en 
de gemeente Heemskerk worden afgesloten. We hopen de contractbesprekingen begin 2025 af te 
ronden. 

Wat betreft de laatste ALV: Ik kijk terug op een mooie opkomst, waar ook een aantal goede ideeën zijn 
opgehaald. Ik hoop dat de komende ALV opnieuw op een goede opkomst kan rekenen. We zijn ook 
nog op zoek naar een nieuw bestuurslid. We hebben nu drie bestuursleden van buiten de brigade; het 
zou mooi zijn om weer iemand van binnen de brigade te verwelkomen. 

Nogmaals dank voor jullie inzet afgelopen seizoen, en veel plezier komend seizoen. 

Met vriendelijke groet, 
 
Bert van den Heerik 
Voorzitter 
  



 3

Inhoudsopgave  
VOORWOORD .................................................................................................................................................. 2 
JAARVERSLAG SECRETARIS ............................................................................................................................... 4 

SAMENSTELLING ...................................................................................................................................................... 4 
Bestuur ........................................................................................................................................................... 4 
Commissies .................................................................................................................................................... 4 

LEDENSTAND .......................................................................................................................................................... 4 
JAARVERSLAG PENNINGMEESTER .................................................................................................................... 5 

WINST- EN VERLIESREKENING HRB 2024 .................................................................................................................... 5 
BALANS HRB 2024 ................................................................................................................................................. 7 

JAARVERSLAG PR-COMMISSIE .......................................................................................................................... 8 
ACTIVITEITEN .......................................................................................................................................................... 8 

ALV ................................................................................................................................................................. 8 
Sinterklaasintocht .......................................................................................................................................... 8 
Rabo Club Support ......................................................................................................................................... 8 
Best bekeken post op social media ................................................................................................................ 9 

JAARVERSLAG OPLEIDINGSCOMMISSIE .......................................................................................................... 10 
OPLEIDINGEN ZWEMBAD......................................................................................................................................... 10 
OPLEIDINGEN STRAND ............................................................................................................................................ 10 

Jeugdopleiding ............................................................................................................................................. 10 
Chauffeurs .................................................................................................................................................... 10 
Visie 2025 .................................................................................................................................................... 10 

OVERIGE OPLEIDINGEN ........................................................................................................................................... 10 
JAARVERSLAG COMMISSIE OPERATIONEEL..................................................................................................... 11 

TROTS OP ONZE VRIJWILLIGERS ................................................................................................................................. 11 
KOMST RWC ....................................................................................................................................................... 11 
CIJFERS ................................................................................................................................................................ 12 

 
  



 4

Jaarverslag Secretaris  
 
Samenstelling  
 
Bestuur  
Het bestuur is in 2024 tijdens de ALV gewijzigd en bestaat uit de volgende leden:  
 
Voorzitter  Egbert van den Heerik  
Penningmeester   Dylan Maas  
Secretaris   Nienke Laus  
Bestuursleden   Bas Heijselaar 

Sven Kasten (t/m oktober 2024) 
Irma Weijs (vanaf maart 2024)  

 
Commissies  
Kascommissie   Arnoud Sanderse en Wouter van der Vlugt 

  
PR-commissie  Sven Kasten, Julius Post, Nienke Snel en Irma Weijs 

  
Commissie Operationeel  Bas Heijselaar, Beau Bouma, Thom van Craaikamp, Robert Groot en 

Fred Vermij 
  

Commissie Opleidingen  Leo Brandenburg, Thom van Craaikamp, Shannon Krap, Dylan Maas
Tot medio 2024: Danny Captein, Frenk Hartog, Marga Hartog, en 
Sonja Niessen 
  

Zwembadinstructeurs   Leo Brandenburg, Thom van Craaikamp, Cas Diepstraten, 
Frenk Hartog, Edwin von Hertzberg, Shannon Krap, Ryan Lauppe, 
Dylan Maas en Marcel Spinella 

 
Ledenstand  
Op 31 december 2023 stond de ledenstand op 100 leden, waarvan:  

 76 volwassen leden en 24 jeugdleden   
 4 ereleden   
 

Op 31 december 2024 stond de ledenstand op 100 leden, waarvan:  
 72 volwassen leden en 28 jeugdleden   
 4 ereleden  

 
In 2024 is het aantal leden gelijk gebleven. 12 leden hebben in 2024 het lidmaatschap opgezegd en 12 
nieuwe leden hebben zich aangemeld.  
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Jaarverslag Penningmeester  
 
Winst- en verliesrekening HRB 2024 
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Balans HRB 2024 
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Jaarverslag PR-Commissie  
 
De PR-Commissie heeŌ in 2024 niet sƟl gezeten. Er hebben verschillende acƟviteiten plaatsgevonden 
om de vereniging kenbaar te maken in de gemeente en om nieuwe leden te werven. Daarnaast zijn er 
acƟviteiten georganiseerd om geld binnen te halen en is social-media breder ingezet. 
 
AcƟviteiten 
 
ALV 
Op 22 oktober heeŌ er een Algemene Leden Vergadering plaatsgevonden in een nieuw jasje. Om de 
leden meer te betrekken bij de vereniging en de groei die we doormaken, is besloten om de ALV te 
combineren met een gezellige avond. Bij Restaurant Bleij kwamen de leden samen. Er waren drankjes 
en een heerlijk buffet om samen van te genieten. Ondertussen was er de mogelijkheid om op 
whiteboards je mening te geven over verschillende onderwerpen binnen de vereniging. Na het eten 
begon de echte ledenvergadering. 
 
De nieuwe manier van vergaderen was een mooi iniƟaƟef en het zal zeker nog vaker plaatsvinden. 
 
Sinterklaasintocht 
Op 17 november vond de jaarlijkse sinterklaasintocht weer plaats. In 2023 hebben we als HRB niet 
meegedaan, omdat wij de EHBO niet meer mochten verlenen door een nieuwe norm. Dit jaar hebben 
we daarom alleen meegedaan als promoƟonele acƟviteit. Met een voertuig en een waterscooter reden 
we mee in de optocht en naderhand was er de mogelijkheid om daarmee op de foto te gaan. Het was 
een zeer geslaagde dag, waar ook onze eigen jeugdleden een bijdrage aan hebben kunnen leveren. 
 
Rabo Club Support 
Ook dit jaar was er weer de mogelijkheid om te stemmen op je favoriete vereniging in de regio. De 
Rabobank verdeelde weer geld naar aanleiding van het aantal stemmen. 
En dat is gedaan! In totaal hebben we een bedrag van 2.551,45 Euro mogen ontvangen van de 
Rabobank.  
 
Het geld zal worden gebruikt om een digitaal informaƟebord aan te schaffen voor op het strand. 
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Best bekeken post op social media 
Dit jaar is er weer veel gebruik gemaakt van onze socials!  
 
Onze best bekeken post dit jaar was: 
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Jaarverslag Opleidingscommissie  
 
Het niveau van de opleidingen bij de HRB is in 2024 verder gestegen. Niet alleen in het zwembad met 
onze eigen leden, ook op het strand met zowel nieuwe lifeguards als jeugdleden bij de gezamenlijke 
jeugdopleiding met Wijk aan Zee. Tot slot heeŌ er dit jaar een cursus Zwemmend Redden voor 
Zwembaden voor zwemvereniging OEZA plaatsgevonden. 
 
Opleidingen zwembad 
 
In het zwembad heeŌ in 2024 een recordhoeveelheid kinderen deelgenomen aan de verschillende 
opleidingen. Op 16 april vond het examen plaats. Alle kinderen mochten op voor de examens van hun 
groep. Helaas hebben niet alle kinderen het examen behaald. Naderhand heeŌ de 
opleidingscommissie het zwemseizoen geëvalueerd. Daaruit zijn leerpunten gevormd voor het seizoen 
2024-2025, zoals het instellen van een proefexamen met een externe examinator. 
 
 

Opleidingen strand 
 
Jeugdopleiding 
In de zomer van 2024 is er wederom een gezamenlijke jeugdopleiding georganiseerd met 
reddingsbrigade Wijk aan Zee. Ook dit jaar was dit een groot succes. Tijdens de opleiding heeŌ er ook 
een jeugdweekend plaatsgevonden, waarbij alle deelnemers een heel weekend, inclusief overnachƟng, 
op de reddingspost zijn gebleven. Veel leden van de HRB hebben meegedaan aan de opleiding en het 
uiteindelijke examen en zijn allemaal geslaagd. 
 
Chauffeurs 
Er heeŌ in 2024 geen lifeguardopleiding plaatsgevonden. Wel hebben we drie nieuwe chauffeurs 
kunnen opleiden. Aan het einde van het jaar hebben er ook meerdere leden de cursus OpƟsche en 
Geluidssignalen meegedaan en het cerƟficaat behaald. 
 
Visie 2025 
Voor 2025 gaat de opleidingscommissie zich richten op het geven van een weekendopleiding in de 
weekenden van Pinksteren en Hemelvaart, een weekopleiding in de zomer, diverse specialisaƟes en 
uiteraard de opleiding tot schipper RWC. Daarnaast is er aandacht voor de EHBO-opleidingen. 
 

Overige opleidingen 
In 2024 heeŌ de HRB een opleiding Zwemmend Redden voor Zwembaden kunnen organiseren voor 
zwemvereniging OEZA. In totaal hebben 10 personen meegedaan aan de opleiding en iedereen is 
geslaagd. De HRB heeŌ hiermee extra inkomsten kunnen genereren. De opleiding is als succesvol 
ervaren en daarom gaan we hier verder op investeren. 
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Jaarverslag Commissie OperaƟoneel 
 
Er is weer veel gebeurd afgelopen jaar op het mooie strand van Heemskerk. Dit jaar zijn er diverse 
inzetten geweest waarbij wij ter plaatse zijn gegaan om hulp te verlenen, zowel als assistentie van onze 
buurtbrigades als op het strand van Heemskerk zelf.  
 
Trots op onze vrijwilligers 
We zijn ontzettend trots dat we dit jaar het volledige rooster hebben kunnen draaien met de inzet van 
onze toegewijde vrijwilligers. Jullie harde werk, flexibiliteit en betrokkenheid maken het mogelijk om 
bijna iedere dag weer klaar te staan voor de veiligheid op het strand. Er waren dagen dat de bezetting 
wel erg krap was.  
 
Samen hebben we 268 momenten op het rooster gehad dit is samen meer dan 2100 uur dat we op het 
strand zijn geweest.  En dit is nog los van de training en opleidingen momenten.  
 
Toch willen we een oproep doen aan iedereen die ons werk een warm hart toedraagt: help ons om dit 
belangrijke werk voort te zetten. Samen zorgen we ervoor dat we ook in de toekomst kunnen blijven 
bouwen op een sterk team van vrijwilligers. 
 
Komst RWC  
Eind 2024 is de Waterscooter ook binnengekomen en in beheer gekomen van de commissie 
Operationeel. 
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Cijfers 
Voor de staƟsƟci onder ons: de cijfers in relaƟe tot voorgaande jaren. 
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Iedereen die zich ingezet heeŌ voor de HRB:  
 
 

BEDANKT!!! 
 
 

Zonder onze gemoƟveerde vrijwilligers is het onmogelijk om onze 
post draaiende te houden.  

 
 

We zijn trots op jullie! 
 
 
 


